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Informe Anual De Gobierno Corporativo

CCI Puesto de Bolsa, S.A., en adelante CCl, es una sociedad anénima, regulada, registrada
y autorizada por la Superintendencia de Valores de la Republica Dominicana a actuar
como Intermediario de Valores en el pais (nimero de registro: (SIV PB-019),
adicionalmente la empresa también es accionista y miembro de la Bolsa de Valores de
Republica Dominicana con lo que adquiere su condicion de “Puesto de Bolsa”, tiene a
bien presentar el presente Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al
ejercicio comprendido entre el lro de enero y 31 de diciembre del 2016. La informacién
es presentada atendiendo al contenido requerido por la referida Norma en su articulo 6.

Objetivo de la Sociedad

CCI Puesto de Bolsa, S.A., en adelante CCl, es una sociedad anénima, regulada, registrada
y autorizada por la Superintendencia de Valores de la Republica Dominicana a actuar
como Intermediario de Valores en el pais (nimero de registro: (SIV PB-019),
adicionalmente la empresa también es accionista y miembro de la Bolsa de Valores de
Republica Dominicana con lo que adquiere su condicién de “Puesto de Bolsa”.

Breve resumen de la gestion de buen gobierno corporativo del afio 2016
Durante el 2016, CCl desarrollé6 numerosas acciones en el ambito de Gobierno
Corporativo, las cuales citamos a continuacion:

* Como practica corporativa, ya instaurada en la empresa se realizo la segunda jornada
de planificacion estratégica, dentro del plan estratégico 2014-2019.

* Se realizd una autoevaluacion de los Miembros de Consejo, el cual evaluaba el
desempeno tanto colectivo como individual del Consejo de Administracion y la
relacion del mismo con la primera linea jerarquica.

* Se finalizd el proceso de adecuacion del Departamento de Riesgo y todo lo
relacionado a control de riesgo establecido la normativa (R-CNV -2015-35-MV).

* Separacién del departamento de Riesgo y Cumplimiento.

* Separacion del Comité de Auditoria y Control de Riesgo.

* Reorganizacion de los miembros del Comité de Auditoria y del Comité de Riesgo.




Entidades reguladoras que nos supervisan

CCI por ser un intermediario de valores, es supervisado por la Superintendencia de Valores de la
Republica Dominicana. A su vez, en tanto la Bolsa de Valores de la Republica Dominicana es una
entidad que nos ofrece servicios para realizar las actividades relacionadas a la intermediacion de
valores y que posee la potestad de autorregulacion, constituye un ente supervisor de CCI.

Hechos relevantes
Durante el ano 2016 no existen hechos relevantes reportados.

Acta de asamblea general ordinaria anual 2017

En fecha dieciocho (18) de abril del aho dos mil diecisiete (2017), fue celebrada la Asamblea
General Ordinaria Anual de CClI, la cual conocio sobre la gestion llevada a cabo por el Consejo de
Administracion durante el ejercicio que culminé el 3| de diciembre de 2016. De acuerdo a la
primera resolucion, adoptada en la indicada Asamblea Ordinaria Anual de accionistas del afio
2016, la composicion accionaria de la Sociedad queda distribuida de la siguiente forma:

CCI Puesto de Bolsa, S.A.
Composicion Accionaria

Capital, Crédito e

Inversiones CCl, 20 7,100,934 199,999,980 99.99999%
S.A.

José Antonio 20 | 20 0.000001%
Fonseca Zamora

Total 20 7,100,935 200,000,000 100.000000%

Principales reglamentos o normativas de gobierno corporativo que elaborados o en
proceso de elaboracion

|. CCI, se encuentra en proceso de elaboracion y algunos pendientes de aprobacion de los
siguientes reglamentos, normativas, manuales:

2. Continuacion actualizacion Manual de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento al
Terrorismo.

3. Adecuacion de los Estatutos Sociales de la entidad conforme a la separacion del Comité de
Riesgo del Comité de Auditoria.

4. Adecuacion del Reglamento de Gobierno Corporativo conforme a la separacion del Comité
de Riesgo del Comité de Auditoria.

5. Adecuacion Manual de Politicas con partes vinculadas.

6. Revision y adecuacion de algunos de los formularios para apertura de cuenta de la sociedad.




Procedimientos de Resolucion de Conflictos Internos

En cumplimiento con la Ley No. 31-11 que introduce nuevas modificaciones a la Ley No. 479-
08, sobre Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada. G. O,
CCl guarda apego a lo expuesto en los siguientes articulos referente a la resolucion de
conflictos internos:

Articulo 29.- Los administradores, gerentes y representantes no podran participar, por cuenta
propia o de terceros, en actividades comerciales que impliquen una competencia con la
sociedad, salvo autorizacion expresa los socios. Tampoco podran tomar o conservar interés
directo o indirecto en cualquiera empresa, negocio o trato hecho con la sociedad, o por cuenta
de ésta, a menos que hayan sido expresamente autorizados para ello por el 6rgano societario
correspondiente, conforme las reglas aplicables al tipo societario de que se trate en las
condiciones previstas en esta ley”.

Articulo 227.- A pena de nulidad del contrato, operacion o transaccion, sin autorizacion de la
asamblea general de socios, estara prohibido a los administradores:

a) Tomar en préstamo dinero o bienes de la sociedad.

b) Usar bienes, servicios o créditos de la misma en provecho propio o de parientes,
representados o sociedades vinculadas.

c) Usar en beneficio propio o de terceros relacionados las oportunidades comerciales de que
tuvieran conocimiento en razén de su cargo y que a la vez constituya un perjuicio para la
sociedad.

Parrafo 1.- Las anteriores prohibiciones se aplicaran igualmente a los representantes
permanentes de las personas morales que sean administradores, a su conyuge, asi como a los
ascendientes y descendientes de las personas previstas en el presente articulo y a toda persona
interpuesta. Estara igualmente prohibido a los administradores:

a) Proponer modificaciones de estatutos sociales y acordar emisiones de valores mobiliarios o
adoptar politicas o decisiones que no tengan por fin el interés social, sino sus propios intereses
o de los terceros relacionados.

b) Impedir u obstaculizar las investigaciones destinadas a establecer su propia responsabilidad o
la de los ejecutivos en la gestidn de la sociedad.

¢) Inducir a los gerentes, ejecutivos y dependientes o a los comisarios de cuentas o auditores, a
rendir cuentas irregulares, presentar informaciones falsas u ocultar informacién.

d) Presentar a los accionistas cuentas irregulares, informaciones falsas u ocultarles
informaciones esenciales.

e) Practicar actos ilegales o contrarios a los estatutos sociales o al interés social o usar su
cargo para obtener ventajas indebidas en su provecho o para terceros relacionados, en

perjuicio del interés social.




f) Participar, por cuenta propia o de terceros, en actividades en competencia con la sociedad,
salvo autorizacion expresa de la asamblea general de accionistas.

El Cédigo de Etica CCl contempla: Articulo IV. Todos los individuos sujetos al presente Codigo
actuaran siempre de manera que sus intereses particulares, los de sus familiares o de otras
personas vinculadas a ellos no primen sobre los de la CCI aplicandose en todas aquellas
relaciones en la institucion, con los clientes, los proveedores, reguladores o cualquier otro
tercero.

En el renglon se detallan todas las personas que se consideran relacionadas a CCl, las cuales se
incluyen en el Manual de Politicas de Transacciones con Partes Vinculadas.

Articulo V. Todos los individuos sujetos al presente Codigo deberan comunicar cualquier situacién de
conflicto de interés con la institucion, aunque sea considerada circunstancial, sea esta de una persona
vinculado a directamente con la persona sujeta al Codigo. Para la toma de decision el individuo que
presenta el conflicto de interés se abstendra a las deliberaciones que sean consideradas, siendo esta una
responsabilidad del Consejo de Administracion. No se daran tratos, ni condiciones especiales por ser
personas vinculadas a la institucion.

Politicas de transparencia de la informacion

De acuerdo a lo establecido en nuestro Reglamento de Gobierno Corporativo. El Consejo de
Administracion tiene las responsabilidades de establecer las politicas de informacion y
comunicacion de CCl para con sus accionistas, la Superintendencia de Valores y otras entidades
reguladoras y supervisoras que correspondan, clientes, proveedores y publico en general. La
tecnologia de la informacién y comunicacion es un aliado estratégico para la difusion de
informacion, es por esto que CCl mantiene contacto con el publico en general a www.cci.com.do
través de las redes las redes sociales tales como Facebook, Twitter, Instagram, Linked-in, etc. y
medios digitales.

El marco de Gobierno Corporativo de CCl esta basado en la transparencia, es por esto que a
través de la pagina web corporativa (www.cci.com.do), Se publican permanentemente las
siguientes informaciones garantizando una divulgacion oportuna, clara y actualizada:

* Quiénes Somos - Consejo Directivo

* Nuestros Productos y Servicios

e Coémo Invertir

e Estados Financieros mensuales, semestrales, anuales
* Estados Financieros mensuales, semestrales, anuales
* Hechos Relevantes

* Memoria

* Informe de Gobierno Corporativo

* Publicaciones

* Boletines Informativos

* Rendimientos actualizados del Mercado

* Preguntas Frecuentes

°° Contactos



Detalle sobre la estructura y cambios de control de administracion de la sociedad:
El capital suscrito y pagado de la sociedad es de DOP 142,018,700, esta conformada por dos

accionistas, una (|) persona juridica y (1) persona natural y muestra la siguiente estructura de
propiedad:

CCI Puesto de Bolsa, S.A.
Composicion Accionaria

Capital, Crédito e

Inversiones CCl, 20 7,100,934 199,999,980 99.99999%
S.A.

José Antonio 20 | 20 0.000001%
Fonseca Zamora

Total 20 7,100,935 200,000,000 100.000000%

Estructura de la Administracién, composicion, reglas de organizacién y del funcionamiento del
consejo y sus respectivos comités:

La Sociedad esta dirigida, administrada y supervisada por: la Asamblea General de Accionistas y un
Consejo de Administracion compuesto de (7) siete miembros.

En lo que compete a la Asamblea General de Accionista es el 6rgano supremo de la Sociedad,
pudiendo acordar vy ratificar todos los actos y operaciones de ésta. Por otro lado, el Consejo de
Administracion tendra a su cargo la gestion de los negocios de la Sociedad y en este sentido
tendra las facultades mas amplias para actuar en cualquier circunstancia en su nombre, dentro de
los limites del objeto social y bajo reserva de aquellos poderes expresamente atribuidos por la Ley
a las Asambleas Generales de Accionista.

La Sociedad cuenta con (5) Comités cuyas funciones han sido expresadas en el punto sobre la
Constitucion real y efectiva de los Comité de Apoyo del presente documento, a saber:

Comité Ejecutivo

Comité Cumplimiento

Comité de Riesgo

Comité de Auditoria

Comité de Capital Humano

(10



CCI cuenta con una estructura de comités orientada a garantizar el adecuado control interno, asi
como la eficacia en el seguimiento de los objetivos estratégicos:
Informacion sobre los miembros del consejo que cuenten con cargos dentro de la sociedad:

José Antonio Fonseca Zamora, quien es miembro del Consejo de Administracion es también
accionista minorista de la Sociedad y ocupa el cargo de Gerente General de la sociedad. Por otro
lado, con respecto a las relaciones de familiaridad de los Miembros del Consejo de Administracion,
Marcia del Milagro Campiz Gonzalez quien funge como Secretario del Consejo de Administracion
y Jorge Luis Rodriguez Campiz quien funge como Vicepresidente del Consejo de Administracion y
VP Ejecutivo de Negocios tienen una relacion madre-hijo.

Los Miembros del Consejo de Administracion que ocupan cargos dentro de CCI no recibieron
remuneraciones en su condicion de “Consejeros” durante el ano 2016.

Cambios en la estructura corporativa

Para el ano 2016, no hubo cambios en la estructura corporativa de la sociedad, sin embargo, el
miembro independiente del Consejo de Administracion anuncioé su deseo de dimitir de la Sociedad
el cual se hara efectivo a inicios del ano 2017.

Principales decisiones tomadas en asambleas ordinarias y extraordinarias, asi las
tomadas en el Consejo de Administracién:

Asamblea General Extraordinaria Anual del 12 de abril del afno 2016:

* Nombroé a los miembros del Consejo de Administracion por un periodo de (1) afio o hasta que
sus sucesores sean elegidos en una Asamblea posterior.

* Ratifico como Comisario de Cuentas de la Sociedad, para los Ejercicios Sociales finalizados al 31
de diciembre de 2015, al Licenciado Francisco Soriano Guzman, Contador Publico Autorizado.

* Aprobo el Informe de Factores de Riesgos Material Previsibles de la Sociedad para el afio 2016.

* Aprobd el Informe sobre los objetivos cualitativos para el aho 2016, tal como fueron
presentados en el Informe del Consejo de Administracion.

* Fijaron las remuneraciones correspondientes al Ejercicio Social que va desde el | de enero de
2016 y hasta el 31 de diciembre de 2016 para los Miembros del Consejo de Administracion y el
Comisario de Cuentas.

* Designo los auditores externos correspondiente al Ejercicio Social que comprende desde el |
de enero de 2015 al 31 de diciembre 2015.

Asamblea General Ordinaria Anual del |13 de abril del ano 201 6:




* Autorizar la emision de valores de oferta publica.

* Autorizar la oferta en el mercado secundario de acciones comunes.

* Designar a la persona encargada de la Sociedad a suscribir documentos legales de la oferta de
acciones comunes en el mercado secundario.

* Desinar a la persona encargada responsable del contenido prospecto para para la emision de
oferta publica y para la oferta de acciones comunes en el mercado secundario.

* Asamblea General Extraordinaria Anual del | | de agosto del ano 2016:

* Aprobacion de los Estatutos Sociales.

* Aprobacion de Gobierno Corporativa.

* Otorgar poder para la gestion y registro ante la Camara, la Superintendencia o cualquier otra
institucion gubernamental o privada.

* Consejo de Administracion

* A continuacion, las principales resoluciones del Consejo de Administracion durante el 2016:

* Enero. Se presento la ejecucion del presupuesto hasta el 31 de Diciembre 2015 y se designo un
nuevo oficial de cumplimiento.

* Febrero. Se aprobo la modificacion del Reglamento de Operaciones con Vinculados y se informo
sobre la separacion del Comité de Auditoria y Control de Riesgo.

* Mayo. Creacion del Comité de Riesgo y nombramiento de los miembros

* Julio. Aprobacion de facilidad de linea de crédito y asignar quienes estaran a cargo de la gestion
de la misma.

* Octubre. Renovacion de linea de crédito y otorgar poder para la gestion de la misma.

* Noviembre. Aprobacién del Manual de Politicas y Procedimiento de Riesgos y Migracion de
Infraestructura TIC.

Informacion sobre el funcionamiento de las asambleas

La Asamblea General de Accionistas es el organo supremo de la Sociedad, pudiendo acordar y
ratificar todos los actos y operaciones de ésta. Es constituida por la reunién de los propietarios de
Acciones o de sus representantes, en el nimero y mediante las formalidades requeridas por estos
Estatutos Sociales para cada tipo de Asamblea. Las asambleas fueron realizadas en la Republica
Dominicana, tal como lo establecian las convocatorias.

Las asambleas del afo 2016 fueron convocadas por el Presidente, en representacion del
Consejo de Administracion. Asi mismos, tal como establecen también los estatutos, la forma
de convocatoria fue como sigue:




* Para Asamblea General Ordinaria Anual, la cual debera ser convocada con por lo menos veinte
(20) dias de anticipacion;

* Esta Asamblea General Ordinaria Anual fue celebrada dentro del ciento veinte (120) dias que
siguieron al cierre del ejercicio social anterior y que sea convocada con por lo menos veinte (20)
dias de anticipacion para conocer de los asuntos indicados en el orden del dia. A partir de la
convocatoria, el Presidente del Consejo de Administracion dispuso a disposicion de los accionistas
toda la documentacién que respalda los temas que figuraban en el orden del dia.

El Secretario del Consejo de Administracion redacto las actas de todas las Asambleas Generales de
Accionistas, tanto Ordinarias como Extraordinarias, las cuales contenian: (a) la fecha y el lugar de la
Asamblea, (b) la forma de la convocatoria, (c) el orden del dia, (d) los nombres del Presidente y el
Secretario de la Asamblea, (€) el nimero de Acciones que integran el Capital Social Autorizado y el
Capital Social Suscrito y Pagado, (f) el nimero de Acciones cuyos titulares han comparecido
personalmente o mediante representantes, (g) el quérum, (h) los documentos e informes
discutidos durante la Asamblea, (i) un resumen de Is debates, (j) los textos de las resoluciones
propuestas, ¥, (k) el resultado de las votaciones.

La Asamblea General Ordinaria deliberé validamente en la primera convocatoria con Accionistas
presentes o representados que son propietarios de por lo menos el cincuenta por ciento (50%)
mas una Accidn, de las Acciones Suscritas y Pagadas, y en la segunda convocatoria, con por lo
menos la cuarta parte (1/4) de las acciones suscritas y pagadas, y adoptara sus decisiones por
mayoria de votos de los Accionistas presentes o representados.

Las atribuciones de dicha asamblea son como establecen los estatutos:

* Nombrar y revocar los miembros del Consejo de Administracion y el Comisario de Cuentas, si
procede, y fijar o variar las remuneraciones o bonificaciones que puedan corresponderles,
siguiendo las recomendaciones del Comité de Capital Humano, y siempre en consonancia con
las disposiciones legales aplicables y dentro de los limites establecidos en el Articulo 40 de estos
Estatutos Sociales;

* Designar los cargos que corresponden a cada miembro elegido del Consejo de Administracion.
En caso de que la Asamblea General Ordinaria Anual no designe dichos cargos, los miembros
del Consejo de Administracion procederan a designar los cargos en la primera reunion de dicho
organo celebrada luego del nombramiento.

* Designar un Presidente del Consejo de Administracion, que sera siempre una persona fisica, so
pena de nulidad de su designacion.

* Conocer y estatuir sobre las cuentas anuales de la Sociedad, inventarios y Balances Generales,
después de oido el informe de los comisarios de cuentas y tomar las medidas que juzgue
oportunas.




* Aprobar el presupuesto anual de ingresos, gastos y gastos de capital

* Aprobar la remuneracion del capital como porcentaje que sera usada para la valoracion de
cualquier proyecto de gasto o inversion de capital

* Conocer y estatuir sobre el Informe de Gestion Anual del Consejo de Administracion y del
Comisario de Cuentas;

* Decidir sobre la distribucién de dividendos una vez aprobadas las cuentas anuales, y en sentido
general, resolver sobre la aplicacion de los resultados del ejercicio social;

* Tomar acta de las Acciones que hayan sido suscritas y pagadas durante el afo social recién
concluido, con cargo al capital social autorizado;

¢ Designar a los auditores externos de la Sociedad, en base a la propuesta que a dichos fines
presente el Comité de Auditoria y Control de Riesgos;

* Examinar todos los actos y gestiones de los Administradores y darles descargo, si procede, y en
caso contrario, exigir por las vias legales correspondientes las sanciones que correspondan;

* Conocer y deliberar sobre los objetivos anuales de la Sociedad; los factores de riesgo
previsibles; y, las estructuras y politicas de gobierno corporativo de la Sociedad adoptadas por el
Consejo de Administracion;y,

* Promulgar y aprobar el cédigo de ética para los miembros del Consejo de Administracion

Por su parte, la Asamblea General Extraordinaria deliberd validamente, con los accionistas que
representaron, por lo menos, las dos terceras (2/3) partes del Capital Social Suscrito y Pagado, en
la primera convocatoria. La Asamblea General Extraordinaria tomé decisiones por mayoria de las
dos terceras (2/3) partes de los votos de los Accionistas presentes o representados.

Senalar el cumplimiento de los derechos de los accionistas, cuando aplique:

De acuerdo al Reglamento de Gobierno Corporativo de CCl, el marco para el Gobierno
Corporativo debe amparar y facilitar el ejercicio de los derechos fundamentales de los
accionistas.

En los Estatutos Sociales se establece:

Articulo 6. Derecho al Voto y Otros Derecho. Deberes. Cada accién representa una parte alicuota
del capital social suscrito y pagada de la Sociedad, y daran lugar a derechos iguales. Cada accién da
derecho a un (1) voto en las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarios de la Sociedad. En
adicion, y con excepcion de las acciones que pudiesen ser adquiridas por la propia Sociedad y
colocadas en Tesoreria, cada Accién da derecho a: i) una parte proporcional al nimero de acciones
emitidas, en la copropiedad del activo social en caso de liquidacion de la Sociedad, en las reservas y
en el reparto de los beneficios; y ii) a optar de manera prioritaria o preferencial sobre Acciones
creadas en ocasion de un aumento de capital.

®



Cumplimiento de los Derechos de los Accionistas Minoritarios

El Reglamento de Gobierno Corporativo contiene un apartado destinado a la Proteccidn de los
Derechos de los Accionistas y Trato Equitativo, donde se establecen los siguientes derechos para
los accionistas minoritarios:

En caso de accionistas minoritarios (i) estar protegidos frente a actos abusivos por parte de o en
interés de accionistas con poder de control, (i) unirse para que un grupo de accionistas que
represente por lo menos el diez por ciento (10%) del capital social suscrito y pagado pueda
solicitar la convocatoria de una Asamblea General, y (iii) asociarse para nombrar un representante
para debatir asuntos relacionados con sus intereses y solicitar, uno o varios accionistas que
representen por lo menos la vigésima (1/20) parte del capital social suscrito y pagado de CClI, para
conocimiento y discusién antes de los cinco (5) dias precedentes a la Asamblea General, proyectos
de resoluciones relativos a los asuntos del orden del dia de las Asambleas Generales; Exigir a los
miembros del Consejo de Administracion que pongan en conocimiento de la Sociedad cualquier
interés o relacion material que pudieran tener de forma directa, indirecta o por persona
interpuesta, en cualquier transaccion o acuerdo que afecte o involucre a la Sociedad; y

En general, participar en las decisiones fundamentales durante la vida de la Sociedad

Principales Acuerdos Adoptados con otras Sociedades En el ejercicio del afio 2016

CCl suscribid los siguientes acuerdos:

* Contrato con la entidad Guzman Tapia PKF para los servicios de auditoria externa.
* Contrato con la firma Dejarden Valenzuela Molina & Salcedo

* Contrato de Servicio con Eco Mensajeria para servicios de mensajeria.

Mecanismos de supervision y control de riesgos adoptados

Durante el afo 2016, el departamento de riesgo ha obrado para lograr una gestion y control
integral de los riesgos a los que esta expuesto en el desarrollo de las distintas actividades que
realiza la entidad, con el objetivo de identificar, transferir o minimizar los riesgos y sus efectos, asi
como evitar la generacion de nuevos riesgos, asegurando el cumplimiento de las leyes y normativas
dictadas por los entes reguladores.




Riesgos Inherentes a la Actividad Financiera

Son aquellos riesgos que estan consustanciados con el negocio financiero, por su naturaleza no
pueden ser eliminados ya que son propios del negocio financiero y su remuneracion es la principal
fuente de ingresos de cualquier entidad de intermediacion financiera:

Crédito

Convertibilidad o
Cross Border

De Emisor

‘Concentracién

De conversion
Idiosincratico

i

De
transferencia

De datos

Riesgos Inherentes a la
Conduccién Financiera

Son los riesgos asociados a
los procesos y credibilidad
del negocio financiero.

Operacional

Sistémico

Contraparte

Fiduciario

Mercado

Liquidez de
Mercado

Liquidez de
Financiamiento

— Precio

Reputacion




Otros factores de Riesgo:

Proyecto de Ley de
Mercado de Valores

Cambio radical del modelo de negocio limitando las
operaciones OTC y posiblemente limitando Ia
capacidad de CCI de continuar ofreciendo a los clientes
productos de inversion a la medida de sus necesidades,
obligando a estandarizar nuestra oferta de servicios y
limitando nuestras capacidades de financiar nuestras
actividades con clientes y profesionales.

Alta / Media

Proyecto de Ley de
Prevencion de
Lavado de Activos y
Financiamiento al
Terrorismo

Multiples cambios para la PLA/FT, esto implica cambios
en sistema, reporteria, adecuaciones de manuales y
adiestramiento para fomentar la cultura de
cumplimiento a las nuevas disposiciones. Interpretacién
erronea por parte de CCl, de los auditores o de la SIV
podrian originar multiples discusiones y riesgos de mal
adecuacion interna.

Alta / Media

Proyecto
Modificaciéon Norma
de Prevencion de
Lavado de Activos y
Financiamiento al
Terrorismo

Interpretacion errénea por parte de CCI, de los
auditores o de la SIV podrian originar multiples
discusiones y riesgos de mal adecuacion interna.

Alta / Media

Evaluacion GAFILAT

Riesgo de que el pais entre en la lista gris del GAFI lo
que representaria multiples riesgo tales como la
imposibilidad de acceder al sistema financiero
internacional tal y como lo es las relaciones de
corresponsalia de nuestro sistema financiero .

Alta / Media

Entrada en vigencia
de Normas
Internacionales de
Informacioén
Financiera

Interpretacion erronea de las normas por parte de
CCl, de los auditores o de la SIV podrian originar
multiples discusiones y riesgos de mal registro contable
de nuestras operaciones e indices regulatorios.

Media / Alta

Cambios de normas
SIVy BCRD

Interpretacion erronea de las normas por parte de
CCl, de los auditores o de la SIV podrian originar
multiples discusiones y riesgos de mal registro contable
de nuestras operaciones e indices regulatorios.

Media / Alta




Otros factores de Riesgo:

FATCA

A mediados de septiembre, el Gobierno Dominicano firmé el
memorandum de entendimiento con el IRS de EEUU sobre el
tratamiento de la informacion financiera de los connacionales,
sin embargo, a la fecha no se han indicado las pautas para
reportar a los clientes calificados como tal, lo que ha creado
incertidumbre y riesgos relativos a la aplicaciéon de sanciones
del IRS a las entidades financieras (CCl u otros) por no
cumplir los procesos FATCA o si son cumplidos puede
exponer a CCl a riesgos por demandas judiciales de clientes
que entiendan que CC| no esta facultado por la legislacion
dominicana a informar al IRS sobre los saldos de las cuentas de
ciudadanos o residentes de los Estados Unidos.

Baja / Baja

Common
Reporting
Standard
(CRS)

A la fecha el Gobierno Dominicano no ha firmado el estandar
para intercambio automatico de informacion ("AEOI" por sus
siglas en inglés) desarrollado por la OCDE, este requiere a las
instituciones financieras residentes en Jurisdicciones
Participantes (en las mas de 90) implementar procesos de
debida diligencia para documentar e identificar cuentas
reportables bajo el estandar. Esto origina incertidumbre vy
riesgos relativos a la aplicaciéon de sanciones a las entidades
(CCl u otros) por no cumplir con este régimen de reporte o
si son cumplidos puede exponer a CCIl a riesgos por
demandas judiciales.

Baja / Baja

Tecnologia

Riesgo de pérdida potencial por dafos, interrupcion, alteracion
o fallas derivadas del uso o dependencia en el “hardware”,
software, sistemas, aplicaciones, redes y cualquier otro canal de
distribucion de informacién en la prestacion de servicios con
los clientes

Baja / Baja







I PUESTO DE BOLSA, S.A.
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CCT Puesto de Bolsa, SA.
Balance General Resumido
Al 31 de Diciembre de 2016 y 2015
En Pesos Dominicanos
ARG ANJINM0IS
ACTIVOS LAss 248 Te 337,800,251 2
11 200032003000 DESPONIBLIDADES (Neea 4) MM R4 100,457 47059
11.1.0003 2003000 CFECTIVO mesians 173,086.27
11 200032003000 DEFOSITOS A LA VISTA EN BANCOS Y ASOCIACONES DE AMORRO Y
PRESTAMO (AAYF) DEL PASS W20 23528 184,206,753.47
Serocora de e cusec 11301 hasta 11203 DEPOSITOS A LAVETAIN
ASOTIACIONES DE AMORRO ¥ PRESTAMO (AAYT) DEL PALS 271 340,235.24 184,206 753,47
1129032003000 (PROVEIONES RIGLLARSS-OEPOSITOS A LA VISTA DN BANCOS Y ASOCIAZIONES
DE AMORAD Y PRESTAMOS (AAYP) DEL PALS) az0 0
1130000 2003.000 DEFOSITOS A LA VISTA EN BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES
FINANCIZRAS DIL EXTERIOR (BANCOS DIL EXTERIOR) pLE rhy By 1487763905
Serorora de bu cusecs 11301 hassa 1139 DEPOSITOS A LAVETA IN
BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIZRAS DEL EXTTRION
(BANCOS DEL EXTEROR) nsmar 14377 L3045
1127032003000 (PROVEIONES REGULARES - DEPOITOS A LA VISTA IN BANCOS Y OTRAS
INSTITUCIONES FINANCITRAS DEL EXTTROR) a0 o
1200003 2003000 INVERSIONES (Noca 5) 1LI%L58,1%.14 L955am e
12.1.0003 2003000 INVIRSIONES N TITULOS VALORES DE DEUDA [eepd (b0, 8L} 1410,705,491.58
1210122003000 PORTANOUO DE TITULOS VALORES DE DEUDA PARA COMERCIALIZACION -
PORTAFOUO TVD T 1272 82,7.14 L4054
Sermeort de b Subcumncas 12001001 haea 1210128 Portafoho de Tiudos Valores
@0 Deuds pars Comercalizacién - Portaicla TVD *T 12728704 L4054
1201372003000 (Proviscees - Portlcio de Teske Vilkrs do Deeds pars Comercalizacin -
Parniolo TVD T az0
12.1.02002003.000 PORTANOUD DE INVEASION EN TITULOS WALORES D€ DOUDA DEFONIBLE
PARA COMERCIALIZADION - PORTAFOUIO TVD TIC” a0 0
Sermeort e b Subcuencas 1210201 haea 120033 Portafobo de Tiukos Valores
o Dauds Depostle pars Commrcalucds - Parnisio TVD TC™ a0 [T
1210299 2003.000 (Proviscess - Portlcio de Teske Vikes do Deeda para Dapanitie pars
Camercakucds - Paruicio TVD ™ICT) a0 o
12.1.03.002003.000 PORTANOUD DE INVERSION EN TITULOS WALORES D€ DEUDA MANTINDOS
MASTA ELVENCIMENTO - PORTANOUIO TVD T a0 o
Sermeort de b Subcumnca 1210001 haea 1210006 Portaioho de lnsertian ea
Thacx Valores de Deuds ¥ e ol - ™voT a0 0
1210399 2003000 (Proviecees - Porticio de laverten en Tialkse Vibres de Deuda Mancesddar hae of
Vencimens - Forciole TVD T a0 o
122002320031 2000 INVIRSIONES EN ACOONTS 30,760 44400 50,100,0612.97
12201 002003000 PORTANOUD D€ ACCIONES PARA COMIRCIAUTACION - PORTANOLUO DE
ACCIONES T 53760,444 20 50,180 06397
Sermeort de be Subcumncas 12301001 haea 1220112 Poruioho de Accone: gan
Camercakucds - Porulcio de Accione: "T™ %2.760,444230 50,180 06397
122.01372003.000 (Pron - Por de A para G - 4 para
C - Por e - a0 o
123.02002003.000 PORTANOUO DE INVIAIION EN ACCIONES DEPONELE PARA
COMILCIALIZACION - PORTANOUIO DE ACCIONES T a0 o0
Sermoort de b Subcumnca 1230201 haea 1220033 Portafoho de lnsertian ea
A Do para C - Forttolo de ™ a0 0.0
(Proviecees - Porticio de lavertion e Dwpondle para C -
122.02992003.000 Porulolo de Accioss “T7) a0 0
123.00032003000 INVIRSIONES EN OTRAS OBLICACONES (OTRAS INVERSIONES) 75,000 00000 S99, 24204
Sevocora de bu Cosatie 12301 huena 12305 INVERSIONIS [N OTRAS
ORUCACIONTS (OTRAS INVERSIONLS) 75 000,000 20 SAM 4204
1217002003000 (PROVEIONES - INVERSIONES [N OTRAS OBUGACIONES (OTRAS INVERSIONIS) a0 o
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12.4.0003 2002000

1247202000000
1320093 2002000
13.1.0020 2002000

1317232000000

133.00232002.000

1327232002000

133.0023 2002000

1317202002000
1390023 2002.000

1337202003000
1400003 2003000
1.4.1.0093 2002000

1417202002000
1.43.0003 2002000

142.7232002000

141.00232002.000

144.00202002.000

15200023 2002.000
15.1.0023 2002000

1517202002000
152.0003 2002000

153.01 232002000

153.01372002.000

152.02032002.000

152.02972002.000

DE LA BY

DEFOSITOS Y TITULOS VALORES DI DESFONIBILIDAD RESTRINGIDA

Sewocora de b Cosatic 12401 haea 12408 DEFONTOS Y TITULOS VALORLS DT

DASPONIBLIDAD SESTRINGIDA
(PROVEIONES - DEPOSITOS ¥ TITULDS VALORES OF TDHSPONEILIDAD)
ACTIVOS NNANCIEROS INDEXADOS A VALOASS
ACTIVOS FINANCIIROS INDEXADOS A ORO
Semorora de b Casate 10101 R 130,07 ACTIVOS FINANCIEROS INDEXADOS
ACmO
(PROVEIONES - ACTIVOS FINANCIEROS INDEXADOS A ORO)
ACTIVOS FINANCIIROS INDEXADOS A TITULOS VALORES DE DEUDA
Semorora de b Casate 13201 A 13207 ACTIVOS FINANCIEROS INDEXADOS
A TITULOS VALORES DE DELUOA
(PROVEIONES - ACTIVOS FINANCIZROS INDEXADCS A TITULDS WALORES
DE DEUDA)
ACTIVOS FINANCIZROS INDEXADOS A ACCIONES
Samorora de b Casnte 13301 haem 13007 ACTIVOS FINANCIEROS INDEXADOS
A ACCIONES
(PROVEIONES - ACTIVOS FINANCIZROS INDEXADCS A ACCIONES)
ACTIVOS FINANCIZROS INDEXADOS A OTROS VALORES
Sumorora de b Casate 13901 Raem 1.3.9.07 ACTIVOS FINANCIEROS INDEXADOS
A OTROS VALORES
PROVEONES - ACTIVOS PINANCERDS INDEXADOS A OTROS VALORLS)
ACTIVOS NNANCIEROS CON MIESGO DE CAEDITO TIRICTO
PRESTAMOS DE HARGEN
Semonora de b Casnnie 14101 haema 14007 PRESTAMOS OC MARGEIN
(PROVEIONES - PRSTAMOS DE HARGIN)
PRESTAMOS DE DENIRO CON RIZSGO DE CREDITO DIRECTO NO
AUTOMZADO POR LA SUPERINTENDENCIA DE VALORES
Semorora de b Casatie 14201 haema 14206 PRESTAMOS DE DINERD CON
RESCODE CAEONTO DIECTO NO AUTOMZADO PO LA SUPTRINTENDENCIA
DE VALONSS

(PLGIMEN DE PROVISON AUTOMATICA DEL 100% - MESTAMOS DE DINDRO CON

RECO DI CRIDITO DIECTO NO AUTORZADO FOR LA SUPTRINTENDENCIA
O€ VALOSLT)
PACOS REALIZADOS POR ADILANTADO EN OFIRACIONES DE COMPRA
VENTA SPOT DE VALORES PACTADAS FENDIENTE FOR LIQUIDAR
CUENTAS PFOR COBRAR FOR OFERACIONES DE COMPRA VENTA SPOT
DI VALORES LIQUIDADAS
INTIALSES DIVIDENDOS Y COMSIONES PO CORRAR
RENDIMIENTOS FOR COBRAR POR DISFONIBILIDADES
Sevorora de b cssecs 15101 hasma 15102 RENDMENTOS FOR COBRAR PO
DASPONIBLIDADCS
(PROVEION - IINDIMENTO POR COGRAR POS. DISPONBILIDADES)
RENDIMIENTOS POR COODRAR POR INVIRSIONES DN TITULOS VALORES
DI DIUDA
RENDIMINTOS PO CORRAR FORTANOUIO DE TITULOS VALORES DE DEUDA
PARA COMERCIALIZADION (PORTAFOLIO TVD "T7)
Sermcort de b Subcumncas 15301001 haea 1320128 Readesencos por Cobrar -
Portolio de thulos Valores de Dewda pars Comerciilcacia (Parudclio TVD "T7)
(Rendmisatos por Cobear - Prosaiosss - Porcricle de Tiulo Vilors: de Dewda para
Caomercakncde - Paruicio TVD T7)

RENDIMINTOS POR CORRAR - PORTANOUO DI INVIRION EN TITULDS VALORES

D€ DEVOA DESPONEILE PARA COMILOALIZACION (PORTAFOUO TVD TICY)
Sermcort de b Subcuencas 1530201 haea 1320032 Readesencos por Cabrar
Portolio de laversde en Thalos Vilores de Deuds Depoable para Coamercalucodn
(Porudaio TVD TICT)

(Rendmisatcs por Cobear - Prowaiosss - Porciche de Tiulo Vilors: de Dewda pana
Comercalucds - Parnisio TVD TIC)

AN IVIZI0NE

404720

843720
a0
a0
20

164

4234443100

2440150
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43T 2445%0.00
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5464309058

5464309058
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A VIO AlJinyans
152.03.0020002.000 RENDIMINTOS PO COBRAR - FORTANOUO DE INVERSON EN TITULDS VALORLS
Of DEUDA MANTENIDOS MASTA EL VENCIMEINTO (PORTAMOUO TYD T) a0 a2
Sermeort de b Subcumncas 15300010 e 1320006 Readesencos por Cabrar -
Paruiolo de laversde en tiulo: Vilore: de Deeda M. hauza ol Vo
(Poruiolio TVD 1) a0 0
153.03.992002.000 (Pendarsatos por Cobear - Pro -r de ow o Thaldos Valores de
Dewdta # hausa o - Parudalio TVD 1) azo .23
1.53.0003 20.02.00.0 RENDIMIENTOS POR COBRAR - INVIRSIONES EN ACOONTS o o
153.01.902002.000 RENDIMINTOS PO COBRAR - FORTANOUO DE ACOONES PARA
COMIACIAUZACION - PORTANOUO DE ACOIONES T az0 Q.23
Sermeort de b Subcumncas 1530101 hae 13300112 Readesencos por Cobrar -
Parudalo de A para C - parulalio de Accioses T azo .23
153.01372002000 (Pendorsentos por Cobear - Pros - de A para C -
Parudolo de Accioss “T7) az0 023
153.02002002000 RENDIMINTOS FOR CORRAR - FORTANOUO DI INVERSON EN ACCIONES
DEPONELE PARA COMIRCIAUZACION - PORTANOUO DE ACCIONES TIC az0 023
Sermeort de b Subcuencas 15302010 haea 1330033 Readersencos por -
Parulalo de | - A Dup para C - Porudalo de
Accione: TIC” az0 023
153.02992002.000 (Pendawatos por Cobear - Pro - de In - A Dug
pana C. -7 de A "oy azo Q.23
1540003 £20.02.00.0 INVIRSIONES EN OTRAS OBLICACIONES (OTRAS INVERSIONES) LaNsn.a 1AM L8
Sevorora de b cseec 1.5401 hasta 15405 RENDMENTOS POR COBRAR -
OTRAS INVIRIIONES 121044740 144400167
154.97002002.000 (PROVEIONES - RENDIMENTOS POR COBRAR - INVIRIIONES TN OTRAS
OCRLCACIONTS (OTRAS INVERSIONLS) azo Q.23
1.5.5.0003 £20.03.00.0 RENDIMIENTOS POR COBRAR - DEFOSITOS Y TITULOS VALORES DE
DESPONIBIIDAD RISTRINGIDA 448892 16,519,726.03
Sevorora de b cseecs 1.55.01 hasta 15508 RFENODMENTOS POR COBRAR -
DEPOSITOS ¥ TITULDS VALORES DE DISPONIBLIDAD AESTRINGIDA R L 1452971403
155.77.002002.000 (PROVEIONIS RIGULARES -AINDIMENTOS Y OMIDEINDOS POR COBRAR -
DEPOSITOS ¥ TV CEDIDOS EN GARANTIA DE DISPONIBLIDAD RESTRINGDA) az0 o
1.5£.0003 0.0 00.0 RENDIMIENTOS POR COBRAR ACTIVOS FINANCICROS CON RIISCO DE o o0
154.01902003000 RENDIMINTOS PFOR COBRAR - PRITAMOS DE MARGEIN az0 5]
Sermeort de b Subcumncas 1540101 hae 1 340107 Rendembentos por Cobewr -
Préstumcs de Margen a0 o
15401372002.000 (Proviscees - Rendesencs por Cobewr - Preccarce de Margea) a0 a2
1.5 £.0200 0002000 RENDIMEENTOS POR COBRAR - PRESTAMOS DE DINDAO CON RESCO OC
CRIDITO DRICTO NO AUTORIZADO POR LA SUPTRINTENDENCIA O
VALORES (3V) azo Q.23
1540281 2002000 Reandmiseccs por Cobrar - Praciamcs do Snero con riscgs de cradins dreo 1o
auortado por B 9V a0 axn
15402 992002.000 (Proviede - Rendemiencon por Cobewr - Pricarce de Diserc con Pleggo de Crades
Dwraczo No A por 1 Super de ) az0 023
1570003 2003.000 HONORARIOS Y COMESIONES POR COBRAR 5920244883 o
Sewacora de bx cssecs 1.57.01 hasta 1.57.98 MONORAROS Y COMBIONES POR
CORAN 910266 53 023
1577002002000 (PROVEIONIS RIGULARES PARA HONCRARIDE Y COMISONDS POR COBRAR
RELATIVAS AL MERCADO DE VALORES) az0 023
1.5 5.0023 2002000 INTIRISES COMPENSATORIOS FOR COGRAR DEVENGADOS EN
DEPOSITOS DE GARANTIA o o.M
Sewaora de bx cussecs 15801 hasta 155,12 INTERESES COMPENIATORIOS POR
COSRAR DEVENGADOS IN DEPOSITOS DE CARANTIA azo0 .23
1357032002000 (PROVEIONES REGULARES - INTIRESDS COMPINIATORIOS POR COGRAR -
DEPOSITOS REALIZADOS POR LA INSTITUCION PARA FINES DE GARANTIA) az0 023
142000232003 2C0 POATANOUO DF INVIRSIONTS FERMANINTES DN EMPREIAS FLIALDS, APLIADAS Y
SUCURSALLS (") (Neaa 7) 2000,56422 200056422
14.1.0093 2003000 PORTAFOLIO DT INVERSIONES PERMANDNTES (IF) EN ACOONES 2,000,544.22 20005642
Surerors de b cuencan 1A D1 hasta | 4190 INVIRIIONES PERMANDNTIS EIN
ACCIONES 120034421 100056422
14.1.77002003.000 (PLOMSIONES REGULARLS - PORTANOLIO O INVERSIONTS FEAMANINTES
EN ACOIONES) ase 000
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AlSinizes AlJuizzas
1.43.00032003.000 FOATAFOUIO DI INVERSIONIS PERMANENTES (W) EN SUCURSALES o oM
Sevocora de b cseecs 14301 hasta 14303 INVIRDONES PERMANINTIS DN
sucuNsALDS a0 022
142.7032000000 (PROVEIONES REGULARES - PFORTANOUIO DE INVIRIIONES PIAMANINTES IN
sucuRsALLY) a0 022
1720003 2002000 BIDNDS ACALITADLES a0 022
12200003 20.02000 BIDNES D€ USO (Neaa 8) 2,110,066 02 10271 42504
1300003 2001000 OTROS ACTIVOS (Noxa 9) 75588601 31550050
TOTALACTIVO AT, 22428578 1337,881,251.02
&) 200032002000 CLUENTAS CONTINCGENTES DEUDORAS (Noa 16) SARINITIAT ATILSTT 400
61,1018 2000000 Derechos por Conorace de Compra Spoc de TVD - Portafiolo TVD T 430487651 4758005094
€1.101322000000  Derechos por Conraoe de VWeam Spox de TVD-Parnfolo TVD T a1 13,226797.43
61310121 2000000 Derechos por Conorace de Compera Spoc de Accione - Porudalo de Accionm T TITEINAS o
6J11.01322000000 Derechios por Conoraoe de Weats Spor de Accone: - Partlclio de Accionm “T™ a0 0
6110131 2000000 Derechos por Coneraoe de Compra Spoc de Divicas ax0 o
6J11.01322000000 Derechos por Coneraos de Veats Spox de Dvien a0 022
&J 1.0281 2000000 Derechos por Coneraoe de Campra Forward de Dwas a0 o
&1 3023220000000 Derechos por Conoraoe e Veat Farward de D a0 o
&) 10301 2000000 Derechos por Coneraoe de Compra de Pusurce e Dvien a0 022
&) 3033220000000 Derechos por Conoratoe e Veats de fusurce de Dvies a0 o
&1 10431 2002000 Derechos por Conorace de Campra de Diwica implicese 247086047 [0
&1 104320000000 Derechos por Coneratos de Vaeats de Divicas imglicece 43514500354 «arnr
&1 ADI 232000000 DERIOHOS POR CONTRATOS O COMPRA SPOT DE ORO a0 o
6 402032002000 DERICOHOS POR CONTRATOS OF VENTA SPOT DE OO a0 023
6] 403032002000 DERIOHOS POR CONTRATOS OF COMPRA FORWARD O OO a0 022
6] 404032002000 DERLOHOSE POR CONTRATOS O VENTA FOLWARD OC ORO a0 022
&) A05.00 2000000 DERIOHOS POR CONTRATOS OF COMPRA DC FUTURDS DE OO a0 02
& ADL03 2000000 DERIOHOS POR CONTRATOS OF VENTA DE FUTURDS O ORD a0 02
&1 501200000000 DERECHOSE POR CONTRATOS OF COMPRA FORWARD O TITULDS VALORES DF DEUDA | AT ATI0860 2360
€ 502002000000 DERECHOSE POR CONTRATOS DE VENTA FORWARD DE TITULOS WALORES DE DEUDA (T 1APS I 50 I LS4 452 58210
& 503202000000 DERECHOSE POR CONTRATOS O COMPRA DE FUTUROE D€ TVD a0 o
6 504202000000 DERECHOSE POR CONTRATOS OF VENTA DE DF FUTURDE DS TVD a0 o
&) 505000000000 DERECHOSE POR CONTRATOS OF COMPRA FORWARD ACCIONES 1445003444 o
&) 504002000000 DERECHOSE POR CONTRATOS OF VENTA FOLWARD ACOONES a0 o
&) 5072020000000 DERECHOSE POR CONTRATOS O COMPRA DE FUTURDS DE ACCIONES L0 o
&) 508012002000 CERECHOSE POR CONTRATOS OF VENTA DE FUTUROE D6 ACCIONES a0 o
&1 40101 2000000 Dw por Acthvon P Wedeaada s Ove a0 axn
& 4012220000000 Dw por Paswas Fn [ 20O a0 o
&) 40201 2000000 v por Activon Fe decados 3 Tiodos Vilore: de Dewca a0 o
&) 402020000000 Dw por Paswas Fn [ 3 Tiauoe Valores de Douds NS5 44 70,120 060,25
&) 40001 2002000 Dw por Actheon Fas Indecados s A a0 o
&) 403222000000 Dw por Paswas Fan s am a0 oxn
&) 49001 2000000 Dw por Activn P ndeaados 3 Ooras Vibare a0 axn
&) 490020000000 Dw por Paswas Fn [ 3 Owas Voo a0 o
&1 701200000000 DERECHOSE POR ADQUISIOON CONDICIONADA D6 TITULDS VALORES DF DEUDA POR. a0 o
&1 702000000000 DERECHOSE POR ADQUISIOON CONDICIONADA DE ACCIONES POR COLOCAQONES a0 o
&1 501 202000000 CERECHOE POR OTROS CONTRATOS 06 DERNMADCS FINANCERDS a0 o
74 200032000000 ENCALGOE DF CONFIANZA DEUDOSRSS 107214260002 73647 58
24 00003 2002000 OTRAS CLENTAS D€ ORDEN DELDORA 4451440000 170,564 40000
José Antonio Fonseca Z. Juan Alberto Rivas M. Anayka Santana
Presidente Ejecutivo Contralor Contador

() Notx: Los sakcbs cie las Cuertas e presentan sin considesys o elecio por Frovsiones, €5 deor, e S agregacdn algetyalca no cntiere los monkos

comesponcientes a provisiones

depreciacones y amorizacones acumulacss (on las cuentas donde apliquen), Las

reguianes, provsiones aOTINCas,
Frovsiones se presentan al Finel de cada Grupo de fonma consciictac en 2 reghstsos separacos: Provsiones Regutanes y Rovsiones Auoascas (on ks

Fara ser leldbs conjuntamente con las notss a los estados financeros.

aentas donde aliguen)
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2J 000032001000
21.1.00932002.000

1J3.002020022000

213.00232002000

211 400032002000

22.1.002020022000

PASIVO
COLCACIONES ALAWVISTA
MONTOS FOR ENTREGAR AL EMISOR FOR CONCEPTO DE COLOCACION
PRIMARIA DE TITULOS VALORES
SOBRICIROS EN BANCOS DEL PAZS Y BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES
FINANCICRAS DEL EXTIRIOR
CUENTAS FOR PAGAR FOR OFPCRACIONES DE COMPRA VENTA SFOT
DEC VALORES UQUIDADA
PAGOS RECEIDOS FOR ADELANTADO EN OFTIRACIONES DE COMPRA
VENTA SFOT DE VALORES PACTADAS PENDIENTES FOR LIQUIDAR
TITULDS VALORES D DOUDA OBETO DE OMATA PUBLICA EMITIDOS POR LA
INTIDAD DETINTOS A OEUCACIONES SLBORSINADASL ¥ OELICACIONES
CONVIATIELES EN CAMTAL
TITULOS VALORES DE DEUDA OBETO DE OFERTA PUBLICA TMITIDOS
POR LA ENTIDAD CON UN TENOR AL VENCIMIENTO MINOR O IGUAL
A 345 DIAS (TVD EMITIDOS - TENOR MINOR O IGUAL A 345 DIAS)
TITULOS VALOAES DE DEUDA OBETO DE OFERTA PUBLICA TMITIDOS
PORLA ENTIDAD CON UN TENOR AL VENCIMIENTO MAYOR O IGUAL
A J6S DIAS (TVD EMITIDOS - TENOR MAYOR O IGUAL A 365 DIAS)
CELCACIONES CON INSTITUCIONES NNANCIERAS
OBLICACIONES CON DANCOS € INSTITUOONES FINANCICRAS DEL
PAIS - BANCOS DEL PASS
OBLICACIONES CON DANCOS € INSTITUCONES FINANCICRAS DEL
EXTERIOR - BANCOS DIL IXTERIOR
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PUESTO DE BOLSA, S.A.
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I PUESTO DE BOLSA, S.A.

MIEMBRO DE LA BYRD

CCI Puesto de Bolsa, SA.

Estado de Resultados Resumido
Al 31 de Diciembre de 2016 v 2015
En Pesos Dominicanos
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PUESTO DE BOLSA, S.A.

CCI Puesto de Bolsa, S.A.
Estado de Cambio de Patrimonio
Al 31 de Diciembre de 2016 y 2015

En Pesos Dominicanos

Saldos al 31-12-2014

Asignacion de utidades
Aumentos de capinal
Dividendos

Owes

Saldos al 31-12-2015
Asignacion de utidades
Aumentos de capital
Dividendos

Owes

Saldos al 31-12-2016

Actualizacién
ded Capital  Aportes

Social y la Patrimoniales

Variacion Neta
en ¢l Patrimonio
por Cambios en o
valor razonable por
Mark to Market

—Besultados Acumulados _ -Mom- en Portafolios

Resultados

de Inversion en

Resultados Acumulados  Titulos Valores

Contador

Capital Correccidn No Reservas Ajustes al  Acumulados No Disponibles para (Acciones & Tocad
-t T S T e T e ] Rhb b Bt
142,018,700.00 0.00 000 2840390400 000 2558543555 000 000 000 000 196,00803955
22,100716.0% 22,100,71609
0.00
(2558,534.74) (2,558,534.74)
000
142,018,700.00 .00 0.00 28,403,904.00 0.00 45,127,616.90 0.00 0.00 0.00 0.00 215,550,220.90
832894231 8,32854281
o.00
(2210,071.£0) (2,210071.50)
000
201870000 000 000 2040250400 000 2124648811 2.00 2.00 2.00 000 22182309211
José Antonio Fonseca Z. Juan Alberto Rivas M. Anayka Santana
Presidente Ejecutivo Contralor






Constitucion real y efectiva de los Comité de Apoyo

En linea con el desarrollo de nuestros objetivos corporativos, CCl mantiene dos lineas de negocio
claramente identificadas: Intermediacion y Posicionamiento de Valores que efectia operaciones de
compra, venta y préstamos de valores en los mercados spot o a plazo y Finanzas Corporativas, que
ejecuta con asesorias a empresas con la intencion de efectuar operaciones de financiamiento en el
mercado de capitales (estructuracion), asesorias tendientes a mejorar el perfil financiero de
empresas, mandatos de compras, ventas o fusiones de empresas, valoracion de empresas, etc. A
efectos de mantener el control de los negocios y las operaciones CCl posee una estructura de
funciones operativas, de riesgo y contables con una adecuada separacion de funciones para
garantizar a los inversionistas, accionistas, asi como a todas las partes relacionadas, una correcta
gestion de los negocios y los riesgos inherentes al negocio. En resumen, CCl esta orientada a
garantizar el adecuado control interno, asi como la eficacia en el seguimiento de los objetivos
estratégicos.

A continuacion, se visualiza los distintos Comité de la Entidad. Tal y como se puede observar, se
separo el Comité de Riesgo del Comité de Auditoria.

VRN
Consejo de
Administracion
_J/
Comité Eiecuti Comité de Comité de Comité de Ri Comité de
omite Ejecutivo Cumplimiento Auditoria omite de Riesgo Capital Humano
N N N N




Cuyas funciones y miembros se detallan a continuacion:

Consejo de Organo a cargo de la Serafina R. Scannella R.— Presidente
Directores gestion de los negocios de Jorge L. Rodriguez Campiz- Vicepresidente
la Sociedad Marcia Campiz Rodriguez - Secretario
José Ant. Fonseca Zamora - Miembro
José M. Santelises Haché - Miembro
Gustavo Berges-Miembro
Robert A. Brewer Mendoza - Miembro Independiente
Comité Organo encargado de la José Ant. Fonseca Zamora -Presidente/Miembro de

Cumplimiento

Prevencion del Lavado de
Activos y Financiamiento al
Terrorismo

Consejo
Jorge L. Rodriguez Campiz- Miembro
Nathalie Celestino Collado- Secretaria

Comité Auditoria

Organo responsable de los
controles internos de la
Sociedad

Marcia Campiz Rodriguez- Presidente
Serafina R. Scannella R. - Secretario
José Ant. Fonseca Zamora- Miembro

Comité Capital
Humano

Organo de caricter
informativo y consultivo,
sobre el Capital Humano
de la Sociedad.

Marcia Campiz Rodriguez - Presidente
Serafina R. Scannella R.- Secretario
José Antonio Fonseca - Miembro

Comité de Riesgo

Organo encargado de
disenar y supervisar las
politicas de gestion de
riesgos.

Robert A. Brewer Mendozar -Presidente
Daniel A. Martinez Espinal-Secretario
Marcia Campiz Rodriguez - Miembro

Comité Ejecutivo

Organo encargado del
analisis, cumplimiento
presupuestario y el

seguimiento de la gestion
de la Sociedad.

Daniel A. Martinez Espinal -Depto. Finanzas & Riesgo
Angélica M. Cuevas Lugo - Depto. Operaciones &
Tecnologia

José Ant. Fonseca Zamora- Presidente Ejecutivo
Jorge L. Rodriguez Campiz -Depto. Negocios

Juan A. Rivas Mendez -Depto. Contraloria

Nathalie Celestino Collado -Depto. Cumplimiento

Todos estos comités con excepcion al Comité de Capital Humano Auditoria y Riesgo, este ultimo
debido a su reciente formacion, se reunieron con frecuencia mensual durante todo el ano 2016.
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Evaluacion de los Comités de Apoyo

A través de la evaluacion realizada por el Consejo de Administracion, se muestra la efectividad de
manera integral y proactiva de los distintos Comités.

Informacion relevante sobre las empresas controlantes o controladas que tengan
vinculacion econémica con la sociedad:

Capital Crédito e Inversiones S.A., es accionista mayoritaria de CCI Puesto de Bolsa, S.A con el
99.99% de las acciones, esta misma participacion accionaria la tiene con CCl Trust, S.A. Por otra
parte, tal y como establecen los lineamientos del Manual de Politicas Operaciones en el apartado
C, sobre Definiciones Partes Vinculadas “Los accionistas directos o indirectos de cualquiera de las
empresas del Grupo CCI que tengan una participacion accionaria igual o superior al 3%” por
tanto, Neman Administration, S.A., debido a su participacion accionaria de un 33.185% de Capital,
Crédito e Inversiones S.A., posee vinculacion con La Sociedad.

Politicas sobre vinculados

OBJETIVO

Establecer y difundir las normas que regulan las transacciones con partes relacionadas o
vinculadas.

DEFINICIONES PREVIAS
A. Precio de Mercado
Es el precio al que se cotiza un activo, pasivo o contrato financiero especifico en un momento
determinado, a los efectos del presente Manual de Politicas, el precio de mercado es cotizado
exclusivamente por la Tesoreria de CCl Puesto de Bolsa, S.A.
B.Accionista Indirecto
Aquel accionista final o beneficiario final que, a través de una cadena de propiedad, pueda
determinarse que es el beneficiario final de una participacion accionaria especifica en CCI Puesto
de Bolsa o en Capital, Crédito e Inversiones CCl, S.A. o CCl Trust S.A. o empresas poseidas por
éstas en un porcentaje superior al 20% del capital social.
C.Personal Clave de la Direccion
Son aquellas personas que tienen autoridad y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las
actividades de la entidad, ya sea directa o indirectamente, incluyendo cualquier miembro (sea o no
ejecutivo) del Consejo de Directores.
Todas aquellas empresas relacionadas a Capital, Crédito e Inversiones CCI, S.A. (actualmente,
Capital, Crédito e Inversiones CCl, S.A., CCl| Puesto de Bolsa, S.A.y CClTrust, S.A.)
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DEFINICIONES PARTES VINCULADAS

Se define como partes vinculadas al siguiente grupo de personas:

Los miembros del Consejo de Directores de las empresas del Grupo CCI

Los miembros del Consejo de Directores de cualquier empresa que sea propiedad o
controlada en una participacion igual o superior a 20% de forma directa o indirecta por
cualquiera de las empresas del Grupo CCI;

Los accionistas directos o indirectos de cualquiera de las empresas del Grupo CCI que tengan
una participacion accionaria igual o superior al 3%;

Aquella entidades comerciales o financieras, donde cualquier miembro del Consejo de
Directores o empleado pertenecientes al Grupo CCI y sus familiares hasta el tercer grado de
consanguinidad o segundo grado de afinidad, sea personal clave en la direccion de la misma;

Los empleados de CCIl Puesto de Bolsa, sus conyuges o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad o segundo grado de afinidad, es decir: i. Hijos (as) y de su conyuge; ii. Hermanos
(as); iii. Yernos / Nueras; iv. Cunados (as); v. Nietos (as) y de su conyuge; vi. Concunados(as); vii.
Bisnietos (as); viii. Suegros (as); ix. Padre y madre, x. Tios (as); xi. Abuelos (as) y de su conyuge;
xii. Sobrinos (as); xiii. Bisabuelos (as)

Los asesores en asuntos financieros o consultorias estratégicas del Grupo CC|

. Los auditores externos y quien ejerza la funcion de Comisario de Cuentas de las empresas del

Grupo CCI
Los reguladores de las empresas del Grupo CCl
Cualquier persona juridica que sea poseida o controlada de forma directa o indirecta por el

mismo grupo que controle a Capital, Crédito e Inversiones CCl, S.A. o CCl Puesto de Bolsa,
S.AA.

POLITICASY NORMAS

Se establecen las siguientes politicas para operaciones con partes vinculadas:

Cualquier transaccion debera realizarse a valores de mercado, no podra, por tanto, haber
divergencia alguna entre el valor de mercado y el precio o tasa implicita en la operacién.
Dichas operaciones deberan ser informadas al Consejo de Directores, con frecuencia
trimestral.

El saldo del monto total, indistintamente del producto por cada parte vinculada no debera
exceder los limites establecidos para clientes, en cualquier otra politica de la empresa.

Esta prohibida cualquier transaccion que implique un préstamo directo o mutuos activos de
titulos valores) con cualquier parte vinculada.

Si la operacién es requerida por un empleado o relacionado, adscrito a la Vicepresidencia de
Tesoreria, la cotizacién y autorizacion de la transaccion deberan ser otorgadas por el
Presidente Ejecutivo.



2. La Gerencia de Cumplimiento sera responsable de mantener la nébmina de personas fisicas
relacionadas, miembros de los Consejos Directivos de las empresas mencionadas y las personas
juridicas relacionados, a los fines de hacer seguimiento de cumplimiento de esta politica, e
informara a la Vicepresidencia de Contraloria.

3.LaVicepresidencia de Contraloria sera responsable de hacer seguimiento al punto referido en
esta politica en el numeral |, en el apartado A.

4.La Unidad de Cumplimiento sera la responsable de hacer seguimiento al punto referido en esta
politica en el numeral |, en el apartado By C.

5.La Unidad de Cumplimiento sera la responsable de presentar una relacion de las operaciones
con vinculados con frecuencia trimestral al Consejo de Directores.

Nota: Se realizaron adecuaciones al Manual de Politicas sobre Vinculados (sometido al Consejo de
Directores) el mismo se estima y sea aprobado a principios del ano 2016 y posteriormente se
remitira a la SIV.

Operaciones realizadas con personas vinculadas

CCl durante el aho 2016, mantuvo relaciones comerciales con vinculados bajo los lineamientos del
Manual de Politicas de Transacciones con partes Vinculadas. Las operaciones realizadas constituyen
operaciones corrientes y son concertadas en condiciones de mercado.

Politica de informacién y comunicacion de la sociedad para con sus accionistas,
Superintendencia de Valores y otras entidades reguladoras

La Sociedad comunica a sus accionistas la informacion detallada en el numeral 8 del presente
Informe.

Con relacion a las otras entidades reguladoras, CCl informa todas aquellas informaciones
establecidas por disposiciones generales sobre la informacion a remitir periédicamente.

Seguimiento a las Disposiciones de Gobierno Corporativo

El Consejo de Administracion cuenta con diversos Comités de Apoyo los cuales siguen las
directrices de gobernabilidad establecidas. En el 2014 se realizé una evaluacién anual del Consejo
de Administracion.Ademas, tanto el Consejo de Administracion como los Comités de Apoyo
cuentan con un calendario de reuniones.




Politicas y procedimientos contra el lavado de activos adoptados durante el aio 2016
CCI cuenta con un Manual de Politicas y Procedimientos para la Prevencion del Lavado de Activos
y Financiamiento del Terrorismo, el cual se ha ido adecuando de acuerdo a las nuevas Normativas y
mejores practicas nacionales e internacionales a fin de robustecer las medidas para la Prevencion
del Lavado de activos y Financiamiento al Terrorismo.

Cumplimiento de las exigencias legales aplicables

CClI cumplioé de forma oportuna sus obligaciones y deberes legales aplicables. En vista a que CCl
no ha realizado emisiones de valores representativos de capital o deuda, no son aplicables los
reportes relacionados a las emisiones de dichos valores. El informe de gestion anual concerniente
al ejercicio que concluyé el 31 de diciembre de 2016, contiene una seccion sobre Gobierno
Corporativo en la que se detalla informacién relevante sobre este tema.

Otras informaciones de interés, relacionadas con las buenas practicas sobre gobierno
corporativo.

El informe de gestion anual correspondiente al ejercicio que concluyo el 31 de diciembre

de 2016, contiene una seccién sobre Gobierno Corporativo en la que se detalla informacion
relevante sobre este tema.

Otras Disposiciones que Dicte La Superintendencia de Valores a través de Normas de
Caracter General

La Superintendencia de Valores de la Republica Dominicana, al momento de presentar el informe
de Gobierno Corporativo correspondiente al afo 2015, no ha dictado otras disposiciones
adicionales a las establecidas en la Norma R-CNV-2013-45-MV.




